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   การบริหารราชการส่วนทอ้งถ่ินเป็นการบริหารงานแบบการกระจายอ านาจ 
ซ่ึงปัจจุบนั มีอยู่ 5 รูปแบบ ไดแ้ก่ องค์การบริหารส่วนจงัหวดั  เทศบาล องค์การบริหารส่วน
ต าบล กรุงเทพมหานาครและเมืองพทัยา  ซ่ึงกรุงเทพมหานครและเมืองพทัยาเป็นรูปแบบการ
ปกครองแบบพิเศษ โดยประชาชนเลือกเป็นคนผูบ้ริหารทอ้งถ่ินมาบริหารทอ้งถ่ิน  เพื่อให้ตรง
กบัความตอ้งการของประชาชนและท าหนา้ท่ีในการดูแล ความปลอดภยัและสงบเรียบร้อยของ
ประชาชนในทอ้งถ่ินนั้น  
   ดา้นการบริหารราชการส่วนทอ้งถ่ินในรูปแบบเทศบาล ตามพระราชบญัญติั
เทศบาล พ.ศ. 2496 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติม จนถึงฉบบัท่ี 14 พ.ศ. 2562  ซ่ึงสามารถสรุปไดด้งัน้ี คือ 
       1) การบริหารงานของเทศบาล เทศบาลเป็นการบริหารราชการส่วน
ทอ้งถ่ินอีกรูปแบบหน่ึง  ซ่ึงเป็นการบริหารแบบกระจายอ านาจ  คือ ราชการบริหารส่วนกลาง 
กระจายอ านาจไปให้ประชาชนในท้องถ่ินมีอิสระท่ีจะด าเนินการปกครองตนเองภายใน
ขอบเขตท่ีกฎหมายก าหนด เป็นการปกครองแบบระบอบประชาธิปไตย ปัจจุบนัเทศบาลจดัตั้ง
ขึ้ นตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 14 พ.ศ. 2562  ซ่ึงได้
ก าหนดให้การจัดตั้ ง การเปล่ียนช่ือ การเปล่ียนแปลงเขต หรือการเปล่ียนแปลงฐานะของ
เทศบาล ให้กระท าเป็นประกาศกระทรวงมหาดไทย เทศบาลมีฐานะเป็นนิติบุคคล แบ่ง
ออกเป็น 3 ระดับ คือ เทศบาลต าบล เทศบาลเมือง และเทศบาลนคร เทศบาลทั้ง 3 ระดับ มี
โครงสร้างเหมือนกัน คือ ประกอบด้วย สภาเทศบาล (ซ่ึงสมาชิกมาจากการเลือกตั้ งของ
ประชาชนในเขตเทศบาลนั้น) และคณะเทศมนตรี จะแตกต่างกันก็เฉพาะท่ีตั้งหรือจ านวน
ประชากรเท่านั้น  
    1.1 เทศบาลต าบล เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินส าหรับเมือง
ขนาดเล็ก โดยทัว่ไปเทศบาลต าบลมีฐานะเดิมเป็นสุขาภิบาลหรือองค์การบริหารส่วนต าบล 
(อบต.) การจดัตั้งเทศบาลต าบลกระท าโดยประกาศกระทรวงมหาดไทยยกฐานะทอ้งถ่ินขึ้น
เป็นเทศบาลต าบลตามพระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ. 2496 เทศบาลต าบล มีนายกเทศมนตรีคน
หน่ึงท าหน้าท่ีหัวหน้าฝ่ายบริหารและสภาเทศบาลซ่ึงประกอบด้วยสมาชิกจ านวน 12 คนท่ี
ราษฎรในเขตเทศบาลเลือกตั้งมาท าหน้าท่ีฝ่ายนิติบญัญติั นายกเทศมนตรีมาจากการเลือกตั้ง
โดยตรงของราษฎรใน เทศบาลต าบล ท่ีมีการพฒันาทางเศรษฐกิจท่ีดี  มีประชากรเพิ่มขึ้นถึง 
10,000 คน และมีรายได้ท่ีเพิ่มมากขึ้น ก็จะได้รับการยกฐานะขึ้นเป็นเทศบาลเมือง (องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินส าหรับเมืองขนาดกลาง) ซ่ึงจะมีอ านาจหนา้ท่ีและความเป็นอิสระมากขึ้น 
             1.2 เทศบาลเมือง จดัตั้งขึ้นในทอ้งถ่ินอนัเป็นท่ีตั้งศาลากลางจงัหวดั
หรือทอ้งถ่ินชุมชนท่ีมีประชากรตั้งถ่ินฐานอยูต่ั้งแต่ 10,000 คนขึ้นไป  



 
 

              1.3 เทศบาลนคร ตั้งขึ้นในทอ้งถ่ินชุมชนท่ีมีประชากรตั้งถ่ินฐานอยู่
ตั้งแต่ 50,000 คนขึ้นไป  
    2) อ านาจหนา้ท่ีของเทศบาล 
        เทศบาลมีภารกิจและอ านาจหนา้ท่ีตาม พระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ. 
2496 โดยแบ่งตามประเภทของเทศบาล ดงัน้ีคือ  
        2.1 เทศบาลต าบล ตามพระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50  
ภายใตบ้งัคบัแห่งกฎหมายเทศบาลต าบลมีหนา้ท่ีตอ้งท าในเขตเทศบาล ดงัต่อไปน้ี 
     1. รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
     2. ใหมี้และบ ารุงทางบกและทางน ้า 
     3. รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจร และ
ส่งเสริม สนบัสนุน หน่วยงานอ่ืนในการปฏิบติัหนา้ท่ีดงักล่าว 
     4. รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและท่ีสาธารณะ 
รวมทั้งการก าจดัมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
     5. ป้องกนัและระงบัโรคติดต่อ 
     6. ใหมี้เคร่ืองใชใ้นการดบัเพลิง 
     7. จดัการ ส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการศึกษา ศาสนา 
และการฝึกอบรม ใหแ้ก่ประชาชนรวมทั้งการจดัการหรือสนบัสนุนการดูแลและพฒันาเด็กเลก็ 
     8.  ส่งเสริมการพฒันาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสู้งอาย ุและผูพ้ิการ 
     9. บ า รุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และ
วฒันธรรมอนัดีของทอ้งถ่ิน หนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีกฎหมายบญัญติัใหเ้ป็นหนา้ท่ีของเทศบาล 
    และ มาตรา 51 ภายใตบ้งัคบัแห่งกฎหมาย เทศบาลต าบลอาจจดัท า
กิจการใด ๆ ในเขตเทศบาล ดงัต่อไปน้ี 
     (1) ใหมี้น ้าสะอาดหรือการประปา 
     (2) ใหมี้โรงฆ่าสัตว ์
                (3) ใหมี้ตลาด ท่าเทียบเรือและท่าขา้ม 
     (4) ใหมี้สุสานและฌาปนสถาน 
         (5) บ ารุงและส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร 
          (6) ใหมี้และบ ารุงสถานท่ีท าการพิทกัษรั์กษาคนเจ็บไข ้
      (7) ใหมี้และบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสวา่งโดยวิธีอ่ืน 
      (8) ใหมี้และบ ารุงทางระบายน ้า 
      (9) เทศพาณิชย ์



 
 

    การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าท่ีของเทศบาลต้องเป็นไปเพื่อ
ประโยชน์สุขของประชาชนโดยใชว้ิธีการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดีและใหค้  านึงถึงการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการจดัท าแผนพฒันาเทศบาล การจดัท างบประมาณ การจดัซ้ือจดัจ้าง 
การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบติังาน และการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร ทั้งน้ี ให้เป็นไป
ตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยการนั้น และหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกระทรวงมหาดไทย
ก าหนด 
        2.2 เทศบาลเมือง ตามพระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 53 
เทศบาลเมือง มีหนา้ท่ีตอ้งท าในเขตเทศบาล ดงัต่อไปน้ี  
     1. กิจการตามท่ีระบุไวใ้นมาตรา 50  
     2. ใหมี้น ้าสะอาดหรือการประปา  
     3. ใหมี้โรงฆ่าสัตว ์ 
     4. ใหมี้และบ ารุงสถานท่ีท าการพิทกัษแ์ละรักษาคนเจ็บไข ้ 
     5. ใหมี้และบ ารุงทางระบายน ้า  
     6. ใหมี้และบ ารุงส้วมสาธารณะ  
     7. ใหมี้และบ ารุงการไฟฟ้า หรือแสงสวา่งโดยวิธีอ่ืน  
     8. ให้มีการด าเนินกิจการโรงรับจ าน าหรือสถานสินเช่ือ
ทอ้งถ่ิน  
         นอกจากนั้นยงัมีภารกิจรอง ตามมาตรา 54 เทศบาลเมือง อาจจดัท า
กิจการใด ๆ ในเขตเทศบาล ดงัต่อไปน้ี  
     1. ใหมี้ตลาด ท่าเทียบเรือและท่าขา้ม  
     2. ใหมี้สุสานและฌาปนสถาน  
     3. บ ารุงและส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร  
     4. ใหมี้และบ ารุงการสงเคราะห์มารดาและเด็ก  
     5. ใหมี้และบ ารุงโรงพยาบาล  
     6. ใหมี้การสาธารณูปการ  
     7. จดัท ากิจการซ่ึงจ าเป็นเพื่อการสาธารณสุข  
     8. จดัตั้งและบ ารุงโรงเรียนอาชีวศึกษา  
     9. ใหมี้และบ ารุงสถานท่ีส าหรับการกีฬาและพลศึกษา  
     10. ให้มีและบ ารุงสวนสาธารณะ สวนสัตว์ และสถานท่ี
พกัผอ่นหยอ่นใจ  



 
 

     11. ปรับปรุงแหล่งเส่ือมโทรม และรักษาความสะอาด
เรียบร้อยของทอ้งถ่ิน  
     12. เทศพาณิชย ์
        2.3 เทศบาลนคร ตามพระราชบญัญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  (แก้ไข
เพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 13 พ.ศ. 2552) มาตรา 56 เทศบาลนครมีหน้าท่ีต้องท าในเขตเทศบาล 
ดงัต่อไปน้ี 
     1. กิจการตามท่ีระบุไวใ้นมาตรา 53 
     2. ใหมี้และบ ารุงการสงเคราะห์มารดาและเด็ก 
     3. กิจการอยา่งอ่ืนซ่ึงจ าเป็นเพื่อการสาธารณสุข 
     4. การควบคุมสุชลกัษณะและอนามยัในร้านจ าหน่ายอาหาร 
โรงมหรสพ และสถานบริการอ่ืน 
     5. จัดการเก่ียวกับท่ีอยู่อาศัยและการปรับปรุงแหล่งเส่ือม
โทรม 
     6. จดัให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าขา้มและท่ีจอด
รถ 
     7. การวางผงัเมืองและการควบคุมการก่อสร้าง 
     8. การส่งเสริมกิจการท่องเท่ียว 
    นอกจากนั้น ในมาตรา 57 ยงัก าหนดวา่เทศบาลนครอาจจดัท ากิจการ
อ่ืนๆไดเ้หมือนกบัการจดัท ากิจการอ่ืนๆของเทศบาลเมือง 
       เน่ืองจากการบริหารราชการส่วนท้องถ่ินในรูปแบบเทศบาลมีหลาย
ประเภท ผูศึ้กษาขอกล่าวถึงเฉพาะเทศบาลต าบล ซ่ึงมีภารกิจท่ีจะตอ้งท าตามพระราชบญัญติั
เทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 ดงัท่ี ไดอ้ธิบายไวแ้ลว้ขา้งตน้ 
       1.1.3.2 กฎหมายว่าด้วยการก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
    นอกจากพระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ. 2496 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติม จนถึง
ฉบบัท่ี 14 พ.ศ. 2562 ก าหนดอ านาจหนา้ท่ีให้แก่เทศบาล ปัจจุบนัยงัมีพระราชบญัญติัก าหนด
แผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542โดยมี
เจตนารมณ์ถ่ายโอนภารกิจของราชการส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพื่อให้
สามารถด าเนินการไดอ้ย่างรวดเร็วทนัต่อความตอ้งการของประชาชนในพื้นท่ี ซ่ึงถา้หากจะรอ
ให้มีการแก้ไขกฎหมายตามหลักการกระจายอ านาจทางปกครองอย่างแทจ้ริงอาจใช้ระยะ
เวลานานซ่ึงบทบญัญติัในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัภารกิจของเทศบาล มีดงัน้ีคือ 



 
 

    ภารกิจหนา้ท่ีท่ีถ่ายโอนตามพระราชบญัญติัก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16 ใหเ้ทศบาลมีอ านาจ 
และหนา้ท่ีในการจดัระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในทอ้งถ่ินของตนเอง 
ดงัน้ี 
     (1) การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ินของตนเอง 
     (2) การจดัใหมี้และบ ารุงรักษาทางบก ทางน ้าและทางระบายน ้า 
     (3) การจดัใหมี้และควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าขา้ม และท่ีจอดรถ  
     (4) การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอ่ืน ๆ  
     (5) การสาธารณูปการ 
     (6) การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ 
     (7) การพาณิชย ์และการส่งเสริมการลงทุน  
     (8) การส่งเสริมการท่องเท่ียว 
     (9) การจดัการศึกษา 
     (10) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
คนชรา และ ผูด้อ้ยโอกาส 
     (11) การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และ
วฒันธรรมอนัของทอ้งถ่ิน 
     (12) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเก่ียวกับท่ีอยู่
อาศยั  
    (13) การจดัใหมี้และบ ารุงรักษาสถานท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจ 
     (14) การส่งเสริมกีฬา 
     (15) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพ
ของประชาชน 
      (16) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพฒันาทอ้งถ่ิน 
     (17) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บา้นเมือง 
     (18) การก าจดัขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และน ้าเสีย 
     (19) การสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
     (20) การจดัใหมี้และควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
     (21) การควบคุมการเล้ียงสัตว ์
     (22) การจดัใหมี้และควบคุมการเล้ียงสัตว ์



 
 

     (23) การรักษาความปลอดภยั ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการ
อนามยั โรงมหรสพ และสาธารณอ่ืน ๆ 
     (24) การจดัการ การบ ารุงรักษา และการใชป้ระโยชน์จากป่าไม ้ท่ีดิน 
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอ้ม 
     (25) การผงัเมือง  
     (26) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
     (27) การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
     (28) การควบคุมอาคาร 
     (29) การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
     (30) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการ
ป้องกนัและรักษา ความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น 
     (31) กิจการอ่ืนใดท่ีเป็นผลประโยชน์ของประชาชนในทอ้งถ่ินตามท่ี
คณะกรรมการประกาศก าหนด 
    นอกจากน้ีในกรณีท่ีอาจมีปัญหาว่าองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินจะ
สามารถด าเนินการตามภารกิจบางประการได้หรือไม่ ตามพระราชบญัญติัก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 จึงก าหนดให้มี
คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินเป็นผูพ้ิจารณาก่อนโดย 
ตามมาตรา 6 ซ่ึงประกอบดว้ย 
    (1) นายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีซ่ึงนายกรัฐมนตรี
มอบหมายเป็นประธาน 
    ( 2 )  รั ฐมนต รีว่ าก ารกระทรวงมหาดไทย  รัฐมนต รีว่ าก า ร
กระทรวงการคลงั ปลดักระทรวงมหาดไทย ปลดักระทรวงการคลงั ปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา เขาธิการ ก.พ. เลขาธิการ
คณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ผูอ้  านวยการส านกังบประมาณ และอธิบดี
กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน 
    (3 )  ผู ้แทนองค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ินจ านวนสิบสองคน 
ประกอบดว้ยผูบ้ริหารองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสองคน ผูบ้ริหารเทศบาลสามคน ผูบ้ริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลห้าคน และผูบ้ริหารกรุงเทพมหานคร ผูบ้ริหารเมืองพทัยาหรือ
ผูบ้ริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ่ืนท่ีมีกฎหมายจัดตั้ งขึ้ นรวมสองคน ทั้ งน้ี โดยให้
ผูบ้ริหารองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินแต่ละประเภทเลือกกนัเองตามหลกัเกณฑ์และวิธีการท่ี
นายกรัฐมนตรีก าหนด 



 
 

    (4) ผูท้รงคุณวุฒิจ านวนสิบสองคน ประกอบดว้ยบุคคลซ่ึงมีความรู้
ความเช่ียวชาญในดา้นการบริหารราชการแผ่นดิน ดา้นการพฒันาทอ้งถ่ิน ดา้นเศรษฐศาสตร์ 
ดา้นการปกครองส่วนทอ้งถ่ินในสาขารัฐศาสตร์หรือรัฐประศาสนศาสตร์ และดา้นกฎหมาย 
ทั้งน้ี การสรรหาผูท้รงคุณวุฒิใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีนายกรัฐมนตรีก าหนด 
    ให้หัวหนา้ส านกังานคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินเป็นเลขานุการคณะกรรมการ 
    โดยพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542  ไดก้ าหนดอ านาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการการ
กระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ไวใ้นมาตรา 12 ดงัต่อไปน้ี  
    (1) จดัท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
และแผนปฏิบติัการเพื่อขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและรายงานต่อรัฐสภา  
    (2) ก าหนดการจดัระบบการบริการสาธารณะตามอ านาจและหน้าท่ี
ระหวา่งรัฐกบัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินและระหวา่งองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินดว้ยกนัเอง  
    (3) ปรับปรุงสัดส่วนภาษีและอากร และรายไดร้ะหว่างรัฐกบัองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินและระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด้วยกันเอง โดยค านึงถึง
ภาระหน้าท่ีของรัฐกบัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินและระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ดว้ยกนัเองเป็นส าคญั 
     (4) ก าหนดหลกัเกณฑ์และขั้นตอนการถ่ายโอนภารกิจจากราชการ
ส่วนกลาง และราชการส่วนภูมิภาคใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
    (5) ประสานการถ่ายโอนข้าราชการ ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน และ
พนักงานรัฐวิสาหกิจ ระหว่างส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินกับ
คณะกรรมการ พนักงานส่วนท้องถ่ินหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพื่อให้สอดคล้องกับการ
ก าหนดอ านาจและหน้าท่ีการจดัสรรภาษีและอากร เงินอุดหนุน เงินงบประมาณท่ีราชการ
ส่วนกลางโอนใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินและการถ่ายโอนภารกิจตาม (2) (3) และ (4)  
    (6) เสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีให้มีการกระจายอ านาจ การอนุมติั
หรือการอนุญาตตามท่ีมีกฎหมายบัญญัติให้ต้องขออนุมัติหรือขออนุญาตไปให้ องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินโดยค านึงถึงความสะดวก รวดเร็ว ในการให้บริการประชาชน และการ
ก ากบัดูแลใหเ้ป็นไปตามกฎหมายนั้นๆ เป็นส าคญั  
    (7) เสนอแนะมาตรการด้านการเ งิน การคลัง การภาษีอากร 
การงบประมาณ และการรักษาวินยัทางการเงิน การคลงัขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  



 
 

    (8) เสนอแนะการตราพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ออก
กฎกระทรวง ประกาศ ขอ้บงัคบั ระเบียบ และค าสั่งท่ีจ าเป็น เพื่อด าเนินการให้เป็นไปตาม
แผนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินต่อคณะรัฐมนตรี  
    (9) เร่งรัดให้มีการตราพระราชกฤษฎีกา ออกกฎกระทรวง ประกาศ 
ขอ้บงัคบั ระเบียบ และค าสั่งท่ีจ าเป็น เพื่อด าเนินการให้เป็นไปตามแผนการกระจายอ านาจ
ใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
    (10) เสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีในการจัดสรรเงินงบประมาณท่ี
จดัสรรเพิ่มขึ้นใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเน่ืองจากการถ่ายโอนภารกิจจากส่วนกลาง  
    (11) พิจารณาหลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินตามความจ าเป็น  
    (12) เสนอแนะและจัดระบบตรวจสอบและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในทอ้งถ่ิน  
    (13) เสนอความเห็นต่อนายกรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาสั่งการในกรณีท่ี
ปรากฏว่าส่วนราชการ หรือรัฐวิสาหกิจไม่ด าเนินการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
    (14) เสนอรายงานเก่ียวกบัการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินต่อคณะรัฐมนตรีอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง  
    (15) ออกประกาศก าหนดตามท่ีก าหนดไวใ้นพระราชบญัญติัน้ี 
    (16) ปฏิบติัการอ่ืนตามท่ีก าหนดไวใ้นพระราชบญัญติัน้ีและกฎหมาย
อ่ืน 
  
    
   
 


