รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของเทศบาลตำบลเมืองศรีไค
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566
1. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management)
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ได้รับจัดสรร
	ผลการเบิกจ่าย
	ผลการดำเนินงาน
	ระยะเวลาดำเนินการ

	1
	- จัดทำแผนอัตรากำลังที่สอดคล้องกับบทบาทภารกิจของเทศบาลตำบลเมืองศรีไค
- ปรับปรุงกรอบอัตรากำลังให้เพียงพอต่อภารกิจหน้าที่
-ปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ฯ
*แผนอัตรากำลัง 3 ปีประจำปีงบประมาณ (2564-2566)
ปรับปรุงครั้งที่ 2/2566
	ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ใช้งบประมาณ
	กำหนดตำแหน่งเพิ่ม 
(พนักงานเทศบาล)
- นักจัดการงานทั่วไป ระดับ ปก./ชก. สังกัดสำนักปลัด เลขที่ตำแหน่ง 76-2-01-3101-001 จำนวน 1 อัตรา
- นักวิชาการคลัง ระดับ ปก./ชก. สังกัดกองคลัง เลขที่ตำแหน่ง 76-2-04-3202-001 จำนวน 1 อัตรา
- นักจัดการพัสดุ ระดับ ปก./ชก. สังกัดกองคลัง เลขที่ตำแหน่ง 76-2-04-3204-001 จำนวน 1 อัตรา
(พนักงานจ้าง)
- ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป สังกัดสำนักปลัด จำนวน  1 อัตรา
- ผู้ช่วยนักวิชาการคลัง สังกัดกองคลัง จำนวน 1 อัตรา
- พนักงานดับเพลิง สังกัดสำนักปลัด จำนวน 4 อัตรา
- พนักงานช่วยชีวิตคน(1669) สังกัดสำนักปลัด จำนวน 4 อัตรา
ยุบเลิกตำแหน่ง
- เจ้าพนังานการเงินและบัญชี 76-2-04-4201-002 จำนวน 1 อัตรา
- เจ้าพนังานจัดเก็บรายได้ 76-2-04-4204-003 จำนวน 1 อัตรา
- เจ้าพนังานพัสดุ 76-2-04-4203-002 จำนวน 1 อัตรา
ปรับปรุง/เกลี่ยตำแหน่ง
-
	6 ธันวาคม 2565 – 1 มีนาคม 2566

	2
	งานสวัสดิการและการสร้างสมดุลระหว่างชีวิตกับการทำงาน


	ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ใช้งบประมาณ
	- ดำเนินการกิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

- จัดทำประกาศพนักงานดีเด่น ประจำปีงบประมาณ 2567 (ทั้ง 2 รอบการประเมิน) เพื่อเสริมสร้างขวัญ กำลังใจให้แก่พนักงาน 
	31 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566

รอบการประเมิน ครั้งที่ 1/2566
31 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566
รอบการประเมิน ครั้งที่ 2/2566
1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566



       2. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development)
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ได้รับจัดสรร
	ผลการเบิกจ่าย
	ผลการดำเนินงาน
	ระยะเวลาดำเนินการ

	1
	- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาลและเมืองพัทยา) รุ่นที่ 10
	ตามเทศบัญญัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566
	32,900

32,900
	นางดวงพร  ธานี
(สมาชิกสภาเทศบาลตำบลเมืองศรีไค)
นางดอกรัก  จำปาพันธ์
(สมาชิกสภาเทศบาลตำบลเมืองศรีไค)
	26 มีนาคม 2566 –
7 เมษายน 2566
สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น

	2
	- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งานระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ( LTAX ONLINE )
	ตามเทศบัญญัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566
	5,400
	นายพีรพล   ตังควัฒนา
(เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้)

	2 - 5 เมษายน  2566
โรงแรมริเวอร์ไซด์ เขตบางพลัด  กรุงเทพมหานคร

	3
	- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “นักวิชาการสิ่งแวดล้อม”   รุ่นที่ 1
	ตามเทศบัญญัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566
	38,000
	นายปัญญาพล   บุเงิน
(นักวิชาการสิ่งแวดล้อม)
	18 กุมภาพันธ์ 2566 – 
10 มีนาคม 2566
สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น  ซ. คลองหลวง 8 ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี

	4
	- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “ การเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารพัสดุ และการบันทึกข้อมูลในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ( Electronic Government Procurement : e – GP ” ระยะที่ 5
	ตามเทศบัญญัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566
	800

800
	นางดาว   จันทร์ขิ่น
(เจ้าพนักงานพัสดุ)
นางสาวชวัลรัตน์  พิมพ์ปัตน์
(เจ้าพนักงานพัสดุ)

	21 - 23 เมษายน 2566
โรงแรมบ้านสวนคุณตา กอล์ฟแอนด์รีสอร์ท อ.วารินชำราบ จ.อุบลราชธานี

	5
	- ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “ นักสานพลังชุมชนเพื่อขับเคลื่อนสังคมสูงวัย”
	ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ใช้งบประมาณ
	นางสาวพลอยแก้ว  ไกรสรกุล
(นักพัฒนาชุมชน)
	29 - 30 มิถุนายน 2566
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดอุบลราชธานี  ร่วมกับ สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นจังหวัดอุบลราชธานี


	6
	- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย” รุนที่ 11
	ตามเทศบัญญัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566
	35,000
	นายกิตติ   สุคนธนิตย์
(นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)
	1 - 21 กรกฎาคม 2566
สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น

	7
	- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การเตรียมความพร้อมการจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ และระดับตำแหน่งของข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น”
	ตามเทศบัญญัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566
	39,00
	นายพีระภัทร   สวรรค์พรม
(นักทรัพยากรบุคคล)
	28 - 30 กรกฎาคม 2566
สำนักบริการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

	8
	- ประชุมวิชาการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยปลอดภัย ( EP.1 ) และผ่านการทดสอบภาคทฤษฎีในหัวข้อ “ การใช้เครื่องมือประเมินความเสี่ยงในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย”
	ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ใช้งบประมาณ
	นางสาวสวรรค์   มาลาคำ
(ผู้ดูแลเด็ก)
	27  พฤษภาคม 2566
มหาวิทยาลัยมหิดล สถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว






1. ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม / พัฒนาทรัพยากรบุคคล
	โครงการ/กิจกรรม
	จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม

	1. การอบรมให้ความรู้โดยกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดอุบลราชธานี (กอ.รมน. จ.อุบล) ได้ดำเนินการขับเคลื่อนตามโครงการกำกับติดตามและประเมินผล " แผนตำบล มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน " ประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2566 ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลเมืองศรีไค
	
40 คน

	2. เช้ารับการฝึกอบรมระยะสั้น ในโครงการเพิ่มความรู้ ความเข้าใจ การใช้แอพพลิเคชั่น เพื่อการตัดต่อและนำเสนอ “CapCut” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ.2566 
ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลเมืองศรีไค
	
50 คน



2. ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2566)
หมายเหตุ : อัตรากำลังตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 ปรับปรุงครั้งที่ 2/2566 เทศบาลตำบลเมืองศรีไค
	ประเภทตำแหน่ง
	กรอบอัตรากำลังตามแผน

	บริหารท้องถิ่น
	1

	อำนวยการท้องถิ่น
	6

	วิชาการ
	19

	ทั่วไป
	18

	ลูกจ้างประจำ
	1

	พนักงานจ้าง(ทั่วไป)
	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]21

	พนักงานจ้าง(ตามภารกิจ)
	6

	รวม
	72


3. ปัญหา/อุปสรรค
-
4. [bookmark: _heading=h.30j0zll]ข้อเสนอแนะ
-

